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ARTICOLO 21 - LEGGE 59/1997 (c.d. Bassanini)

7. Le istituzioni scolastiche che abbiano conseguito personalita giuridica e autonomia ai
sensi del comma 1 e le istituzioni scolastiche gia dotate di personalita e autonomia, previa
realizzazione anche per queste ultime delle operazioni di dimensionamento di cui al
comma 4, hanno autonomia organizzativa e didattica, nel rispetto degli obiettivi del
sistema nazionale di istruzione e degli standard di livello nazionale.




IL SISTEMA DI VALUTAZIONE IN ITALIA

Raccomandazioni OCSE all’ltalia — 1997

= |stituire un sistema di valutazione indipendente che definisca parametri
di valutazione per mettere le scuole in grado di autovalutarsi, sviluppi
test e fornisca consulenza per la allocazione delle risorse

= |stituire un ente indipendente che svolga ricerche in materia di
istruzione

= Creare un sistema di testing per valutare gli alunni in determinati
momenti del corso di studi

= Mettere i risultati a disposizione dei genitori e della comunita in forma di
media di scuola



Raccomandazione del Parlamento europeo e del Consiglio
12 febbraio 2001

» Sviluppare una valutazione esterna allo scopo di fornire un sostegno
metodologico all’autovalutazione e fornire un’analisi esterna della scuola
che incentivi un processo costante di miglioramento facendo
attenzione a non limitarsi al solo controllo amministrativo

» |ncoraggiare 'autovalutazione da parte degli istituti scolastici come
metodo per fare della scuola un luogo di apprendimento e di
perfezionamento, associando con equilibrio autovalutazione e valutazione
esterna




Decreto Legislativo 286/2004

Istituzione del Servizio Nazionale di Valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazion INVALSI

Effettuare verifiche periodiche e sistematiche sulle conoscenze e abilita degli allievi

e sulla qualita del sistema educativo
avendo come fine

il progressivo miglioramento e I'armonizzazione della qualita del sistema di istruzione

Valutazione di sistema Strumento diagnostico per le scuole
Misurare I'efficacia e I'efficienza del Fornire un’ampia base informativa per
sistema scolastico nazionale, condurre un’analisi non autoreferenziale

monitorandone i risultati, definiti in
termini di livelli di apprendimento
degli studenti, misurati in un quadro
di riferimento condiviso

Analizzare la capacita di far acquisire
competenze essenziali

Diagnosticare in modo trasparente punti
_ o di forza e di debolezza su cui
= Indicatori di base intervenire

= Indicatori di contesto Awviare una riflessione su possibili

= Indicatori di tendenza ricadute didattiche




Entro il 2020 il tasso di abbandono scolastico deve essere inferiore al 10% e
almeno il 40% dei giovani deve essere laureato

Livelli di riferimento medi (Benchmark) che gli stati membri

dovranno raggiungere entro il 2020

Partecipazione degli adulti all’apprendimento permanente:

' una media di almeno il 15% degli adulti dovrebbe partecipare
all'apprendimento permanente
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Risultati insufficienti nelle competenze di base:

. la percentuale dei quindicenni con risultati insufficienti in lettura,
| matematica e scienze deve essere inferiore al 15 %

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

' Diplomati dell'istruzione superiore:

. almeno 40 % degli adulti di eta compresa tra 30 e 34 anni deve
. essere in possesso di un diploma di istruzione superiore

Riduzione dispersione scolastica:

. la percentuale di giovani che abbandonano prematuramente
. I'istruzione e la formazione dovrebbe essere inferiore al 10 %.

Istruzione della prima infanzia:

Almeno il 95% dei bambini di eta compresa tra 4 anni e I'inizio della
. scuola dovrebbe partecipare all'istruzione della prima infanzia

_________________________________________________________________________________________________________________________________


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/it/TXT/PDF/?uri=CELEX:52009XG0528(01)&from=EN

DPR 28 marzo 2013, n. 80

Regolamento sul sistema nazionale di valutazione in materia di istruzione
e formazione.

Al fini del miglioramento della qualita dell'offerta formativa e degli
apprendimenti, I'S.N.V. valuta 1'efficienza e l'efficacia del sistema educativo
di istruzione e formazione in coerenza con quanto previsto dall'articolo 1
del decreto legislativo 19 novembre 2004, n.286.

Esso si compone dell'Invalsi, che ne assume il coordinamento funzionale,

dell'Indire e del contingente ispettivo.



DPR 28 marzo 2013, n. 80

Regolamento sul sistema nazionale di valutazione in materia di istruzione
e formazione.
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* PTOF
* Piano di Miglioramento

RENDICONTAZIONE SOCIALE

* Accountability
* Bilancio sociale




Direttiva n. 11 del 18 settembre 2014

a) PRIORITA’ STRATEGICHE DELLA VALUTAZIONE DEL SISTEMA
EDUCATIVO DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Per il prossimo triennio la valutazione del sistema educativo di istruzione sara caratterizzata
dalla progressiva introduzione nelle istituzioni scolastiche del procedimento di valutazione, secondo
le fasi previste dall’articolo 6, comma 1. del Regolamento.

LLa valutazione ¢ finalizzata al miglioramento della qualita dell’offerta formativa e degli
apprendimenti ¢ sara particolarmente indirizzata:
- alla riduzione della dispersione scolastica e dell’insuccesso scolastico;
- alla riduzione delle differenze tra scuole e aree geografiche nei livelli di apprendimento
degli studenti;
- al rafforzamento delle competenze di base degli studenti rispetto alla situazione di partenza;
- alla valorizzazione degli esiti a distanza degli studenti con attenzione all’universita ¢ al
lavoro.

Le priorita strategiche e le modalita di valutazione del sistema di istruzione e formazione
professionale saranno definite, secondo 1 principi del Regolamento, con linee guida da adottare
d’intesa con la Conferenza unificata, previo concerto con il Ministero del lavoro e delle politiche
sociali, ai sensi dell’articolo 2, comma 4. del Regolamento stesso.



materiali  valutazione/direttiva11_14_evidenziato.pdf
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PERCHE’ VALUTARE?

Ciascuno deve toccare una parte dell’elefante e
indovinare cos’e. Apologo dell’approccio analitico a

® un sistema complesso (da un’antica favola persiana)
E’ un
flabello
E’ una ,
E’ un
_sw cordone

E’un K
serpente

L’approccio sistemico richiede di mettere assieme e discutere le diverse esperienze.
Allora si puo accendere la luce, si vede lI'insieme: € un elefante!

Tito Conti



PERCHE’ VALUTARE?
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= Per conoscere

=  Per confrontare

= Per gestire (controllo)
=  Per governare (politica / priorita)

= Per migliorare (riesame, intervento)

Valutazione = strumento di
governo e management



La valutazione ha una funzione

*Tale forma di valutazione mira ad individuare i livelli di
partenza. Si tratta di elaborare un quadro, il pit possibile preciso,
delle condizioni iniziali degli allievi, non classificatorio, ma
descrittivo.

 E’ funzionale ai processi di individualizzazione e
personalizzazione dei percorsi.

DIAGNOSTICA

La valutazione viene condotta in modo continuo e analitico
durante il percorso di formazione

FORMATIVA *Ha la funzione di rilevare progressi e carenze
‘Promuove il miglioramento e ESCLUDE FINALITA di
CLASSIFICAZIONE

*Interviene alla fine del percorso
*Definisce se e a quale livello gli allievi hanno raggiunto gli

SOMMATIVA obiettivi
*Classifica o certifica le prestazioni degli allievi attraverso
I'uso di espressioni sintetiche, numeriche o verbali.

PER LA sInformazioni valutative relative a prestazioni delle istituzioni
RENDICONTAZIONE e | scolastiche utili all'autovalutazione, al miglioramento e

IL MIGLIORAMENTO all'accountability.

(Galliani 2011 - Petracca 2014)



Valutare che cosa’

Apprendimento degli
alunni

Efficacia dell'insegnamento

Sistema nel suo complesso




a3) VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA - Entro dicembre 2014, I'INVALSI
definira gli indicatori per la valutazione dei dirigenti scolastici, cosi come stabilito dall articolo 3.
lettera e), del Regolamento.

Tali indicatori dovranno essere inseriti nell’ambito di una proposta organica di valutazione
della dirigenza scolastica che sara oggetto di un confronto con le organizzazioni sindacali ¢ le
associazioni professionali da parte del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca.

Come previsto dal Regolamento, i1l modello di valutazione della dirigenza scolastica dovra
prestare attenzione agli obiettivi di miglioramento della scuola individuati attraverso il rapporto di
autovalutazione ¢ alle aree di miglioramento organizzativo ¢ gestionale delle istituzioni scolastiche
direttamente riconducibili all’operato del dirigente scolastico, ai fini della valutazione dei risultati
della sua azione dirigenziale, secondo quanto previsto dall’articolo 25 del decreto legislativo 30
marzo 2001. n. 165. e successive modificazioni, e dal vigente contratto collettivo nazionale di
lavoro dell’area della dirigenza scolastica.




Il sistema nazionale di 'gﬁtlutazione

|’

Valutazione del Dirigente

La valutazione dei dirigenti intende essere un supporto e un orientamento allo sviluppo della
professionalita. La valutazione dell'attivita dei dirigenti scolastici e effettuata, coerentemente con i
criteri generali di cui all'articolo 1, comma 93 della legge 107/2015, secondo le seguenti dimensioni
professionali:

1. competenze gestionali ed organizzative, finalizzate al raggiungimento dei risultati;
2.valorizzazione delle risorse umane;

3. direzione unitaria dell'istituzione scolastica e promozione della partecipazione;

4. cura e sviluppo della propria professionalita.

"Per la valutazione del dirigente scolastico si tiene conto del contributo del dirigente al
perseguimento dei risultati per il miglioramento del servizio scolastico previsti nel
rapporto di autovalutazione ai sensi del regolamento di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 28 marzo 2013, n. 80 ... "(legge 107/2015 all' art. 1 comma 93)



DM 8a0/2015: CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE

IN PERIODD DI FORMAZIONE E DI PROVA [ARTICOLD 4]

|l periodo di formazione e di prova & finalizzato specificamente a verificare |a padronanza degli
standard professionali da parte dei docenti neo-assunti con riferimento ai sequenti criteri:

o corretto possesso ed esercizio delle competenze
culturali, disciplinari, didattiche e metodologiche, con
riferimento ai nuclei fondanti dei saperi e ai traguardi di
competenza e agli obiettivi di apprendimento previsti dagli
ordinamenti vigenti; ' 2 L'g N

o corretto possesso ed esercizio delle competenze T i
relazionali, organizzative e gestionali;

e psservanza dei doveri connessi con lo status di
dipendente pubblico e inerenti la funzione docente; "

» partecipazione alle attivita formative e
raggiungimento degli obiettivi dalle stesse previsti. h{ .
L T




Il sistema nazionale di ﬁllutazione
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Valorizzazione professionale dei docenti

La legge 107/2015x, con l'articolo 1 comma 126, introduce un fondo per la valorizzazione del merito
del personale docente e lascia massima autonomia alle istituzioni scolastiche per la sua
utilizzazione, pur indicando alcuni criteri generali e modalita comuni a cui attenersi (comma 1.29).

In questa fase il MIUR, attraverso l'ascolto delle domande che nascono nelle scuole, intende
fornire un supporto e un orientamento, spettera poi alle comunita professionali, in particolare al
comitato di valutazione e al dirigente scolastico, definire le scelte per la valorizzazione della
professionalita docente anche attraverso il fondo per il merito.

E= [ SI'SI', LHO GIA SENTITO: DORMO
IN CLASSE, NON STUDIO E NON
FACCIO MAI | COMPITI. ASPETTA
CHE PASSI LA LEGGE SUL MERIT
PAY PER GLI INSEGNANTI E POI
VEDREMO DI CHIE'QUEL 4 ...

@

o)




CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI

Legge 107/ 15 art 1 ¢.129

“Il comitato di valutazione individua i criteri per la valorizzazione dei
docenti sulla base:

a) della qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento
dell'istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico
degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al
potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e
metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;

Ao
- i

c) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico

nella formazione del personale. “ eccelente
oftimo

distinto

non sufficiente
‘ u
gravemente o



L’efficacia del Sistema scuola nel suo complesso
perché possa raggiungere

le Priorita strategiche del SNV
per gli a.s. 14/15-15/16 - 16/17

* riduzione della dispersione scolastica e dell’'insuccesso;

* riduzione delle differenze tra scuole ed aree geografiche
nell'apprendimento degli studenti;

« rafforzamento delle competenze di base rispetto alla
situazione di partenza;

« valorizzazione degli esiti a distanza degli studenti.



«Misurate cio che & misurabile e

Cosa S]gn]flca ValUta re rendete misurabile ¢id che non lo &»

» Acquisire informazioni di tipo quantitativo e qualitativo
» Promuovere un confronto interno alla scuola per interpretare i dati

» Promuovere un confronto esterno alla scuola, con realta simili (per la condivisione di
buone pratiche) con i risultati attesi (Linee guida, Obiettivi di Lisbona...)

» Avviare riflessioni basate sui dati e non su opinioni o impressioni

» Prendere decisioni per una gestione del sistema-scuola finalizzato al raggiungimento
degli obiettivi strategici per la realizzazione della Mission d’istituto e quindi al

MIGLIORAMENTO CONTINUO
Finalita;

<+Render conto dei risultati (funzione esterna)

«~Migliorare la qualita del servizio (funzione interna)



>

Valutare come!?

il ciclo della qualita

Plan: Pianificazione - definire obiettivi chiari,
misurabili, coerenti con i risultati che si intende consequire, coinvolgendo i
portatori d'interesse

Do: Applicazione di quanto pianificato - definire procedure e responsabilita
per assicurare il raggiungimento di mete ed obiettivi

Check: Controllo dei risultati (monitoraggio e verifica) - definire meccanismi
per una valutazione adeguata dei risultati attraverso la raccolta e I'analisi di dati
Act: Aggiustamento — modificare ed innovare i processi sulla base dei risultati
della valutazione, standardizzare il miglioramento ottenuto e individuare altre
opportunita di miglioramento, dopo un opportune confronto con gli

stakeholders



INVALSI

a4) RILEVAZIONI  NAZIONALI SUGLI APPRENDIMENTI DEGLI STUDENTI _E
PARTECIPAZIONE ALLE INDAGINI INTERNAZIONALI - Nel corso del triennio scolastico
2014/2015 - 2016/2017 le rilevazioni nazionali degli apprendimenti, a carattere censuario, previste
dall’articolo 1, comma 5. del decreto-legge n. 147 del 2007, saranno svolte in conformita alle
indicazioni contenute nella Direttiva n. 85 del 2012.

La restituzione dei risultati delle rilevazioni degli apprendimenti alle singole scuole sara
oggetto di particolare attenzione da parte dell'’INVALSI. in modo che 1 risultati stessi possano
costituire, unitamente agli altri elementi conoscitivi in possesso delle scuole. la base per I'avvio dei
processi di autovalutazione e di miglioramento per tutte le istituzioni scolastiche.

Pertanto, nel corso del triennio scolastico considerato, verra migliorato 1’utilizzo del profilo
longitudinale dei dati delle rilevazioni anche al fine di individuare il valore aggiunto determinato
dall’azione formativa delle scuole. Per favorire l'utilizzo dei risultati in chiave autovalutativa,
I"'INVALSI predisporra apposite linee guida per la lettura e I'utilizzo dei dati.

Inoltre. nel corso di tale triennio, I'INVALSI continuera a garantire la partecipazione
dell’Italia alle indagini internazionali OCSE-PISA, I[EA-TIMSS, IEA-PIRLS ¢ TALIS. In
particolare, verra operato un sempre piu stretto collegamento tra gli esiti delle indagini
internazionali e i risultati delle rilevazioni nazionali, soprattutto per fornire un ampio quadro di
sistema sullo stato degli apprendimenti nel nostro Paese.




a5) VALUTAZIONE DI SISTEMA - In relazione alle funzioni di coordinamento del Sistema
nazionale di valutazione. attribuite all’'INVALSI dall’articolo 51 del decreto-legge 9 febbraio 2012,
n. 5 convertito. con modificazioni, dalla legge 4 aprile 2012, n. 35. IIstituto predisporra. entro
ottobre 2015, ¢ per ciascun anno successivo. un rapporto sul sistema scolastico italiano volto a
consentire un’analisi su base nazionale e una comparazione su base internazionale. Esso terra conto
non solo dei livelli degli apprendimenti evidenziati dalle rilevazioni nazionali e dalle indagini
internazionali, ma anche degli altri indicatori di risultato delle scuole in relazione ai diversi contesti
territoriali.

[l rapporto consentira, quindi, di individuare le aree critiche e di eccellenza del sistema
educativo del nostro Paese sulla base di espliciti indicatori di efficienza e di efficacia.

COMPETENZE
MIGLIORARE

THASPARINTE AUTOVALUTA

VALUTAZIONE

SISTEMA
I 1 SISTOMA £
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MIGEIOR
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™ APPRENDIMENTO APPRENDIMENTO



Il sistema nazionale di ﬁllutazione
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Nella valutazione delle Istituzioni scolastiche

I'obiettivo prioritario, per questi primi anni di 1 Autovalutazione  Tucele cucie _
lavoro, e promuovere in modo capillare e
diffuso su tutto il territorio nazionale, una > Valutazione 1 10% delfe scuole _
cultura della valutazione finalizzata al Esterna ol anne
miglioramento della qualita dell'offerta 5 Adoni N
formativa, con particolare attenzione agli esiti di miglioramento "7 FE
educativi e formativi degli studenti.
Rendicontazione
4 snciale Tutte le scuale



Le fasi della valutazione di sistema:

lo stato dell’arte

/ Redatéénell’a.s. 2015/16
',-” \
- PRIORITA

- TRAGUARDI
r: - OBIETTIVI - PIANO DI
Il sistema nazionale 1 - AUTOANALISI E FORMAZIONE
di vfalutazione -AZIONI
L4 AUTOVALUTAZIONE DOCENTI:capitolo

DELLA SCUOLA portante del PTOF
5
\y nell’a.s. 2015/16 \_)ie_nnio 2016/19



Nota MIUR del 28-02-2017

I1 PTOF esplicita le scelte strategiche dell’istituzione scolastica e gli impegni che essa si assume per
dar loro concreta realizzazione, comprende il Piano di miglioramento definito a seguito
dell’autovalutazione e costituisce quindi il principale riferimento per la rendicontazione dei risultati
(definita nel D.P.R. n.80/2013 come la “pubblicazione, diffiisione dei risultati raggiunti ...”"), in
quanto attraverso di essa si presenta in modo unitario il rapporto tra visione strategica. obiettivi,
risorse utilizzate e risultati ottenuti. Da qui la necessita di armonizzare la tempistica del
procedimento di valutazione con quella di attuazione del PTOF. in modo da prevedere
|’effettuazione della Rendicontazione sociale allo scadere del triennio di vigenza del PTOEF. ovvero
nell’anno scolastico 2018/2019.

L armonizzazione del procedimento di valutazione con il periodo di riferimento del PTOF implica
I’estensione dei tempi di realizzazione del PdM all’intero anno scolastico 2018/2019 e la
ridefinizione del RAV nell’anno scolastico 2016/2017. D1 fatto si tratta di rivedere le analisi del
precedente RAV alla luce dei nuovi dati. Pertanto, nel corrente anno scolastico, tutte le istituzioni
scolastiche, statali e paritarie, saranno chiamate ad aggiornare 1 propri dati attraverso il questionario
scuola e di percezione e a rivedere, solo se opportuno e necessario, le analisi e le autovalutazioni del
Rapporto precedente.
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Struttura rapporto di autovalutazione

. Contesto e risorse
o Popolazione scolastica
o Territorio e capitale sociale
o Risorse economiche e materiali
o Risorse professionali 210000
. Esiti _
o Risultati scolastici Rapporto di
o Risultati nelle prove standardizzate .
o Competenze chiave e di cittadinanza Autovalutazione
o Risultati a distanza
. GUIDA
: Processz all’autovalutazione
o Pratiche educative e didattiche
Curricolo, progettazione, valutazione
Ambiente di apprendimento
Inclusione e differenziazione
Continuita e orientamento

Pratiche gestionali e organizzative
Orientamento strategico e organizzazione della scuola
Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

. Il processo di autovalutazione

. Individuazione delle priorita

0 Priorita e Traguardi 5*2 o w
o Obiettivi di processo

MINISTERO DELLISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA E DELLA RICERCA

INVALSI


materiali  valutazione/format RAV.pdf

PROVE INVALSI e AUTOVALUTAZIONE DI ISTITUTO

VINCOLI E OPPORTUNUTA'

CONTESTO SOCIO-AMBIENTALE E RISORSE
Ambiente Capitale
PRATICHE ORGANIZZATIVE sociale
PRATICHE
dentith Relazione ESITI FORMATIVI
strategica | | S0UCata ED EDUCATIVI
Risultati Risultati
Continuit scolastici prove SNV
# orlents- Competenze chiave di
mento ) ]
cittadinanza
Governo \ - - -
territorio mg:uuah a Inclusione
SEEI v i ditanza i Gestione
curricolari risorse
EDUCATIVE E DIDATTICHE
Risorse
economiche e E GESTIONALI Risorse
materiali professionali

IMPATTI SULL'AMBIENTE ESTERNO
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CHI SIAMO DIDATTICA SERVIZI E ATTIVITA ALUNNI PERSONALE FINANZA AUTOVALUTAZIONE EDILIZIA
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|8 INDUSTRIALE STATALE A
INDIRIZZI DI STUDIO PER LAS . "ﬂ CCIORGI™ . . Scuola statale - Istituto Tecnico
e - : oy Codice BRTF010004
nil? RIZZ’I.DK STUDIO PER LAS Emall BRTF010004@Istruzione.it
g PEC brtf010004@pec.Istruzione.lt
SINTESLBRUGELIEEGH Sito web http://www.ittglorgl.gov.lt
PROGETTI FSE Rapporto di \/
PROGETTI FESR autovalutazione O
Indirizzo  VIA AMALFI 2, 72100 BRINDISI {BR) Q _ - Piano triennale
o = = : offerta formativa
%
’ Bacheca ‘
La scuola in numeri Istituto principale
Condividi Numero alunni 991 ITI -GIORGI - BRINDISI
Numero classl 44 Scuola statale - Istituto Tecnico
n m Medizalunnlidass] 22 Dirigente scolastico  MARIA LUISA SARDELLI
G 3 Indirizzo VIA AMALFI 2, 72100 BRINDISI (BR)
Percorsi di studio Codice BRTF010004 (Istituto principale)
- TECNICI Telefono 0831418894
Fax 0831418882
. Emall BRTF010004@Istruzione.it
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Sito web http://www.lttglorgl.gov.it

- IST.TECN.INDUSTRIALE GIORGI SERALE

BRTF01050D - Istituto Tecnico Numero plessi/scuole 1

di cul Il Grado: 1


http://cercalatuascuola.istruzione.it/cercalatuascuola/istituti/BRTF010004/iti-giorgi-brindisi/valutazione/sintesi

Cosa fare?

per ogni Area:

Lettura e analisi degli indicatori
Gli indicatori consentono alla scuola di confrontare la propria situazione

con valori di riferimento esterni.

Riflessione attraverso le domande guida
Le domane guida sono uno stimolo per riflettere su quanto realizzato in ogni
area, focalizzandosi sui risultati

Individuazione di punti di forza e di debolezza
Sono presenti campi aperti in cui la scuola descrive i punti di forza e di
debolezza per ogni area

Espressione del giudizio con la Rubrica di valutazione
Per ogni area la scuola esprime un giudizio complessivo su una scalada 1a 7



/~ CONTESTO — ESITI - PROCESSI "\

* Dati MIUR

* Dati INVALSI - prove
 Dati INVALSI - questionari
* Dati ISTAT

\0 Altri dati j




CONFRONTO FRA GLI INDICATORI
Tringolazione dei dati
Le scuole hanno a disposizione piu fonti

informative dalle quali trarre informazioni per
la compilazione del RAV

4 N [ A\
FONTI INTERNE FONTI ESTERNE
dati in possesso della scuola, dati resi disponibili
documenti  elaborati  dalla dal'INVALSI e dal MIUR
scuola, informazioni

Percezioni Evidenze



ALCUNI ESEMPI

1 - Esiti e clima scolastico

Risultati degli f \ Sospensioni
Isultati degh i degli studenti
studenti in ) Customer ore d : ’
: - assenze degli Azioni per
- : Satisfaction _
ltaliano e in studenti contrastare
Matematica episodi
K j problematici

Risultati
prove INVALSI

Scuolain
chiaro

Questionario di
percezione

Questionario
Scuola INVALSI



2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano e in matematica

Puglia
Sud

Italia

Classe /Istituto/Raggruppamento

geografico

Risultati degli
studenti in
ltaliano e in
Matematica

Risultati
prove INVALSI

Numero
studenti
Livello 1

0
5]

%o

studenti
Livello 1

13,3
18,4
23,3

15,7

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano e in matematica
Scuola secondaria di IT grado - Classi seconde
Tecnico - Anno scolastico 2014/15
Italiano Matematica

Numero Numero Numerc Numero Mumerc MNumero Numero Numero
studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti

Livello 2 Livello 3 Livello 4 Livello5 Livello1 Livello 2 Livello 3 Livello 4
1 B 5] 12 0 B 3] 3
7 1 0 0 ri 3 1 1
9 5 5 2 4 8 5] 1
1 5 2 5 5 4 4 0
3 7 10 1 B 14 2 1
] 7 2 0 ] 2 3 0
9 0 1 0 5] 0 0 0
- - - - 1 1 0 1
%o %o %% % %% %o %% %o

studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
Livello 2 Livello 3 Livello 4 Livell Livells Livello 2 Livello 3 Livello 4

22,5 25,8 21,7 30,9 19,5 5,7
27,9 25,7 17,7 34,8 19,8 9,3
30,2 22,0 17,0 35,7 18,0 8,2
23,3 23,0 22,8 30,5 18,6 11,0

Numero
studenti
Livello 5
11
2
1
2
0
1
0
3
%o
studenti
Livell




Clima scolastico

L - - Nella tua classe le relazioni sono positive (dialogo, confronto, amicizia,
Genitori: mio figlio si trova bene con i compagni . . . A

rispetto delle regole, collaborazione, disponibilita, ecc.)
Studenti: ti trovi bene con i tuoi compagni

60% .
Molto in  Non
50% disaccordeisponde
A

40%

30%

20%

109

0% .
Molto D'accordo In Molto in Non
d'accordo disaccordo | disaccordo | rispende

M Studenti A9% A0% 7% 3% 1%
| Genitori A7% A49% 2% 1% 0%

Il personale scolastico collabora per garantire il buon funzionamento di questa
scuola

- h

80%

70% Customer
60%

o0 Satisfaction

40%
30%

% | \_ .
1000
0% | L hd

In

d'::ftlﬂtc:ln D'accordo disaccordo d!:ll‘::‘t: ':n r'ﬁNz:dF QueStionariO dl
ar If i [ & r 15 o .

. b percezione

M Studenti 16% 56% 20% 6% 2%

M Genitori 27% 64% 4% 0% 4%

W Docenti 13% 77% 8% 2% 0%




J.2.d4 Ore diassenza degli studenti
Anno scolastico 201314

Indirizzo | anno di corso llanno di corso Il anno di corso IV annodicorso
113,4 108,8 1208 1285
BRIMNDISI 1145 1142 125,2 1277
PUGLIA 132 11,9 115,5 120,8
ITALIA 110,8 106,9 10,6 116,2

Nota: il dato € espresso in valer medi, caleolati rispetto al numero di studenti presenti su ciascun indinzzo

130

120

110

100

a0

B0

70 M isTiTuTO

. BRINDIS

. PUGLIA

) ITALIA

40

30

20 Ore di

10 .
. assenze degli

| anno di corso lannodicorso Wl annodicorso I anno dicorso StUdentl

Scuolain
chiaro



Azioni per contrastare episodi problematici - Atti Di Vandalismo

Atti Di
Vandalismo

Nessun episodio

Nessun
provvedimento

Azioni interlocutorie
Azioni costruttive

Azioni sanzionatorie

Situazione della scuola:
BRTFO10

100

n.d.

n.d.
n.d.
n.d.

Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

O

41
23,7

40

%%

43,6
26,6

45

%

44,9
29,3

44,2

Azioni per contrastare episodi problematici - Furti

Furti

Nessun episodio

Nessun
provvedimento

Azioni interlocutorie
Azioni costruttive

Azioni sanzionatorie

Situazione della scuola:
BRTFO10

100

n.d.

n.d.
n.d.
n.d.

Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Y%

80
53,3

33,3

%%

%

Azioni per contrastare episodi problematici - Comportamenti Violenti

Comportamenti

Violenti

Messun episodio

Nessun provvedimento

Azioni interlocutorie
Azioni costruttive

Azioni sanzionatorie

Situazione della scuola:
BRTFO1(

100
n.d.
n.d.
n.d.
n.d.

Riferimento
Provinciale %

Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Yo

44,4
27

39,2

Yo

43,5
27,9

36,6

Azioni per contrastare episodi problematici - Altre Attivita' Non Consentite

Altre Attivita' Non

Consentite

Nessun episodio

Messun provvedimento

Azioni interlocutorie
Azioni costruttive

Azioni sanzionatorie

Situazione della scuola:

BRTFO1(
n.d.

n.d.
50
13

38

Riferimento
Provinciale %

50
32,8

18,6

Riferimento
Regionale %

20,1
28

36,3

Riferimento
Nazionale %

Sospensioni
degli studenti

Azioni per
contrastare
episodi
problematici

Questionario

Scuola INVALSI




@ 3.2.d.2 Studenti sospesi per anno di corso

Studenti sospesi per anno di corso

Situazione della scuola: Riferimento Riferimento Riferimento

Provinciale % Regionale % Mazionale %
1F’:n_3rat|:1&nn;u ale di studenti sospesi - 0 31 41 47
E?raﬁn;u ale di studenti sospesi - 152 18 31 34
gfratl:_le;ln;u ale di studenti sospesi - 0 0.4 23 R
E:n_aratl:_lenn;u ale di studenti sospesi - 074 05 14 18
E?raﬁn;u ale di studenti sospesi - 0 01 0.4 06

Sospensioni
degli studenti

Azioni per
contrastare
episodi
problematici

Questionario

Scuola INVALSI




PERCORSI DI LETTURA DI DATI DA FONTI DIVERSE

2 - Esiti, interventi di recupero e potenziamento e strumenti di
valutazione degli alunni

Esiti degli
scrutini di
giugno per anno
di corso (valori
percentuali)

Scuolain
chiaro

-

o

Customer
Satisfaction

~

Questionario di

percezione

Interventi
didattici per il
recupero delle
competenze

Questionario
Scuola INVALSI

Presenza di

prove
strutturate per
classi
parallele

Questionario
Scuola INVALS



2.1.a.1 Studenti sospesi Anno scolastico 201314 - Superiore
classe Y% classe classe Y% classe classe Y% classe classe

1 1 2 7 3 3 4 Y classe 4
68 G4 38 34
- Benchmark®
BRIMNDISI 365 304 287 315
PUGLIL 3. 445 3.542 3.491 2975
Italia 51.457 : 49 875 AT 877 A40.750
40
35
30
ISTITUTO
30 BRINDISI
PUGLIA
15 ITALIA
1 Esiti degli scrutini
5 di giugno per
. anno di corso
lannodicorse Nlannodicorse Il annodicorso IV anno di corso (VaIOI’i percentuali

Scuolain chiaro




Percentuale di studenti che al primo scrutinio

avevano piu di 4 insufficienze Gli insegnanti e la scuola nel suo complesso offrono agli studenti in
70% 65,20% difficolta una possibilita di recupero efficace
60% 60%
51 59’1l
" 48% 46,7%
50% 45% 44,2% n£70
’ "“%40,5% 50% |
40%
9,6% 40%
30% 22,6%
20% 13,4 30%
10% l 20%
0% 10%
Prime Seconde Terze Quarte Quinte
0% i=——-==»
W a.s5.2013/14 ma.s.2014/15 Molto , In Molto in Non
d'accordo Dlaccordo disaccordo | disaccordo | risponde
M Studenti 20% 56% 16% 7% 1%
 Genitori 33% 53% 10% 1% 2%
Questa scuola realizza interventi efficaci per gli studenti che rimangono indietro
Molto d'accordo 8 -
D'accordo 47 Non risponde Customer
In disaccordo 6 4 . .
Non risponde 1 i
TOTALE 62 In disaccordo

D'accordo k /

Molto d'accordo

Questionario di
percezione




Corsi di recupero organizzati dalle scuole

400

350

300

250

200

150

100

50

3.3.b.1 Corsi di recupero organizzati dalle scuole
Anno scolastico 2013/14
Num.Tot.Corsi Attivi Num.Tot.Ore Corsi
34 334
0 0
Totale Istituto 34 334
BRINDISI 51 58,3
PUGLIA 4,5 55,2
ITALIA 6,0 53,2
ISTITUTO
BRINDISI
PUGLIA
ITALIA
Mumero di Corsi Mumero di

Interventi
didattici per il
recupero delle
competenze

Questionario
Scuola INVALSI

Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-TECNICO

N\

Situazione
della scuola:

Gruppi di livello
all'interno delle No
classi

Gruppi di livello per
classi aperte

Sportello per il
erg

Corsi di recupero
omeridiani

Individuaziene di
docenti tutor

Giornate dedicate al
cupero

Supporto
pomeridiano per lo
svolgimento dei
compiti

No

Altro Si

Riferimento Provinciale (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

30

20

50

70

30

80

40

Riferimento Regionale (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti)

57,4

&7

46,3

85,2

12

54,6

19,4

25

Riferimento Nazionale (%
scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti)

57

13

59,1

75,7

16,7

57,8




e 3.1.d.1 Prove strutturate in e

Messuna prova

validi

Prove svolte in 3 o pil discipline

Situazione della scuola:

Prove svolie in 1 o 2 discipline

ntrata

Prove strutturate in entrata-TECNICO

Riferimento Provinciale %

20
30

30

Riferimento Regionale %
306
15,7

337

Prove svolte in 1 o 2 discipline

e 3.1.d.2 Prove strutturate intermedie

validi

Situazione d

e 3.1.d.3 Prove strutturate finali

Messuna prova
validi Prove svolte in 1 o 2 discipline
Prove svolte in 3 o pil discipline

Situazione della scuola;

Prove strutturate intermedie-TECNICO

Messuna prova
Prove svolie in 1 o 2 discipline
Prove svolte in 3 o pil discipline

ella scucla:

Riferimento Provinciale %

60
20

20

Prove strutturate finali-TECNICO

Riferimento Provinciale %
50

30

20

Riferimento Regionale %
63,9
12
241

Prove svolte in 1 o 2 discipline

Presenza di

prove
strutturate per
Riferimento Mazionale CIaSSI
28,2 parallele
Questionario

Scuola INVALS

Riferimento Regionale % Riferimento Mazionale %

10,2 127
18,5 19,7

Messuna prova

MNOTA
Riferimento Nazionale %
62 6

236



Domande guida e individuazione dei punti di forza e di debolezza

* |n che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tra gli studenti?

* |n caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste
azioni sono efficaci?

* |a scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di
ruoli e responsabilita, attivita di cura di spazi comuni, sviluppo del senso di legalita e di un’etica della
responsabilita, collaborazione e lo spirito di gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di
tutte le sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Dimensione relazionale
Punti di forza Punti di debolezza

(max 1500 caratteri spazi inclusi) ... (max 1500 caratteri spazi inclusi) ...




Criterio df qualita

La scuola offre un ambiente di apprendimento innovativo, curando gli aspetti organizzativi, metodologici

e relazionali del lavoro d'aula.

Rubrica di valutazione

L'organizzazione di spazi & tempi non risponde alle esigenze di apprendimento degli
studenti. Gli spazi laboratoriali non ¢ sono o sono usati solo da una minoranza di
studenti.

La scuola non incentiva ['uso di modalita didattiche innovative, oppure gqueste vengono
adottate in un numero esiguo di classi.

Le regole di comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

Situwazione
della scuola

@

Molto critica

@

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente alle esigenze di
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati, anche se in misura
minore rispetto alle loro potenzialita.

La scuola incentiva I'utilizzo di modalita didattiche innovative, anche se limitatamente ad
alcuni aspetti o ad alcune discipline o anni di corso.

Le regole di comportamento sono definite, ma sono condivise in modo disomogeneo
nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non sempre le modalita adottate sono
efficaci.

€

Con qualche
criticita

@

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di apprendimento degli studenti.
Gli spazi laboratoriali sono usati da un buon numero di classi.

La scuola incentiva l'utilizzo di modalitéa didattiche innovative. Gli studenti lavorano in
gruppi, utilizzano |2 nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

La scucla promuove le competenze trasversali attraverso la realizzazione di attivita
relazionali e sociali. Le regole di comportamento sono definite e condivise nelle classi. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

Positiva

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale alle esigenze di
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati con frequenza elevata in
tutte le classi.

La scuola promuowve |'utilizzo di modalitd didattiche innovative. Gli studenti lavorano in
gruppi, utilizzano le nuowve tecnologie, realizzano ricerche o progetti come attivita
ordinarie in classe.

La scucla promuove le competenze trasversali attraverso la realizzazione di attivita
relazionali e sociali che vedono la partecipazione attiva degli studenti. Le regole di
comportamento sono definite e condivise in tutte |2 classi. | conflitti con gli studenti sono
gastiti in modo efficace, ricorrendo anche a modalitd che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

@

Eccellente




Individuazione di priorita e di obiettivi di
miglioramento

T

Obiettivo di processo

Obiettivo di processo >

Obiettivo di processo




La scelta delle priorita e degli obiettivi

Individuazione di un numero limitato (1 0 2) di priorita e di
relativi traguardi nell’ambito di una o due aree afferenti agli Esiti
degli studenti

Indicazione di un numero circoscritto di obiettivi di processo,
coerenti con le priorita e con i traguardi di lungo periodo

Motivazione delle scelte delle priorita a partire dai risultati
dell’autovalutazione



ESITI

RISULTATI
SCOLASTICI:

Ridurre la

percentuale degli

studenti sospesi

in giudizio

Prevedere, nel primo biennio,
prove di verifica per classi

parallele e per assi culturali, in TRAGUARDO
ingresso, a meta anno e in uscit

Prevedere percorsi di .
recupero/sportelli didattici Rientrare nella
anche per il triennio, da
attivare man mano che si

manifestano le difficolta. degli studenti

media nazionale

sospesi in giudizio

Progettare percorsi di
apprendimento per classi (29,1%)

parallele che includano anche gli
interventi di recupero.




RAV e Piano di miglioramento

Il Piano di miglioramento va definito in seguito alla
compilazione del RAV e in coerenza con le evidenze
emerse

Nel RAV la scuola definisce la strategia complessiva; nel
Piano di miglioramento articola in modo piu dettagliato
gli obiettivi, individua le risorse materiali, umane,

finanziarie, descrive le attivita, definisce 1 risultati attesi

1l Piano di Miglioramento e parte integrante del Piano
Triennale dell’Offerta Formativa (Legge 107 comma 14)



Rendicontazione e pubblicita dei dati

La rendicontazione sociale e la capacita
della scuola di dare conto delle proprie
funzioni educative e sociali in uno
specifico contesto, non in chiave

agonistica, ma come contributo alla

crescita della qualita della vita nella

comunita di riferimento



Anno scolastico 2015-16

1) Individuazione da parte dell'Invalsi delle situazioni da sottoporre a
verifica, sulla base di indicatori di efficienza ed efficacia previamente
definiti dall'Invalsi medesimo

2) Visite dei nuclei, secondo il programma e i protocolli di valutazione
adottati dalla conferenza

3) Ridefinizione da parte delle istituzioni scolastiche dei piani di
miglioramento in base agli esiti dell'analisi effettuata dai nuclei

54


http://www.invalsi.it/snv/docs/ccfsnv/Documento_divulgativo_10_02_2016_DEF.pdf

Valutare i risultati

BRAVO! BRAVO!
E’ quasi cosi "

Valutazione interna

Valutazione esterna
RISULTATE | Moot
(outcome)
(output)

NASIA =]

La certificazione
delle competenze

e



PROVE INVALSI e AUTOVALUTAZIONE DI ISTITUTO

VINCOLI E OPPORTUNUTA'

CONTESTO SOCIO-AMBIENTALE E RISORSE

Ambiente Capitale
PRATICHE ORGANIZZATIVE sociale
PRATICHE
dentith Relazione ESITI FORMATIVI
strategica | | educativa ED EDUCATIVI
Risultati
Continuit scolastici
# orlents- Competenze chiave di
mento ) ]
cittadinanza
Governo 1"-

Inclusions

o
Gestione

Sealte distanza
curricolari

risorse
EDUCATIVE E DIDATTICHE
Risorse
economiche e E GESTIONALI Risorse
materiali professionali

IMPATTI SULL'AMBIENTE ESTERNO



DATE 2017

3 maggio 2017: prova di Italiano (11 e V primaria)

5 maggio 2017: prova di Matematica (Il e V primaria)

9 maggio 2017: prove di Italiano e Matematica (Il secondaria di secondo grado)
15 giugno 2017: prove di Italiano e Matematica (l11 secondaria di primo grado-
Prova nazionale all’interno dell’esame di Stato)



«ll sistema nazionale di valutazione ha il compito di rilevare la qualita dell’intero sistema
scolastico, fornendo alle scuole, alle famiglie e alla comunita sociale, al Parlamento e al
Governo elementi di informazione essenziali circa la salute e le criticita del nostro sistema di
Istruzione. L’Istituto nazionale di valutazione rileva e misura gli apprendimenti con
riferimento ai traguardi e agli obiettivi previsti dalle Indicazioni, promuovendo, altresi, una
cultura della valutazione che scoraggi qualunque forma di addestramento finalizzata
all’esclusivo superamento delle prove.» (Indicazioni per la scuola dell’infanzia e del primo ciclo)

iﬂaUESITD 01.0: %

CIAQ TESORO
COME & ANDATA
066! A SCUOLAZ

N E) “PREFERISCO NON
RISPONDERE!"

ér\

“COME E ANDATA
OGGI A SCUDLA?”

RISPOSTE:
A) “BENE!”

B) “IL souiTo!”
C) “UH-HUH?!”
D) “NoN so!”

FORSE CON
QUESTA MANIA
DEI QUESTIONARI
"INVALSI’ STANNO
ESAGERANDO




Le prove INVALSI

J Hanno come riferimento le Indicazioni Nazionali

[ Permettono di avere una fotografia del sistema

[ Servono all'insegnante per verificare se I'insieme di conoscenze e
abilita di un alunno si sono o potranno trasformarsi in competenze
e quindi a valutare la correttezza del percorso didattico

O E uno strumento utile, ma non esclusivo, per interpretare meglio i
meccanismi dell’'apprendimento, soprattutto in relazione ai processi

J Non possono sostituire la valutazione fatta dai docenti del singolo
studente, né possono valutare da soli 'operato del singolo docente

o dirigente scolastico.



L'apparente “stranezza” di alcuni quesiti riflettono il fatto che molti
insegnanti continuano a limitare la propria azione didattica
trasmettendo solamente contenuti, senza fornire all’allievo la tavolozza
con tutte le possibili opzioni che I'aiutino a migliorarsi sotto tutti i punti di
vista.

L'idea centrale della didattica negli ultimi anni e che l'attenzione va
spostata dal problema dell'nsegnamento al problema
dell'apprendimento.

Non devo aispondece a caso alle domande delle prove Tnvals
Non devo rispondere a caso alle domande delle prove Tnvalu
Non deve cispondece a caso alle domande delle prove Invals
Non devo rispondere a caso alle domande delle prove Tnvaly
Non devo rispondere a caso alle domande delle prove Invalu
Non devo rispondece a caso alle domande delle prove Tnvaly

Non devo rispondece a caso alle domande delle prove Tnvals
Non devo rispondere a caso alle domande delle prove Tny
Non devo rispondere a caso alle domande delle prove Tnval




Una didattica troppo mirata agli
obiettiviimmediati, addestrativa,
non e solo “didatticamente meno

stimolante”, o meno di moda.
Semplicemente
NON FUNZIONA

Giorgio Bolondi



®

CD * Si tratta dunque di accettare queste prove
come un contributo alla propria azione
didattica, come un aiuto a riconoscere,

classificare e valutare i processi complessi di

insegnamento apprendimento della
matematica. Le prove vanno viste anche come
un suggerimento contenutistico e
metodologico implicito che non lede in alcun
modo la liberta di insegnamento, né potrebbe
farlo.”
(Bolondi G., Fandifio Pinilla M.1. ,2009) )




Le prove INVALSI valutano i contenuti e i

PROCESSI
ITALIAN O PROBLE MA “QUANTT GALLONI D1 RtinA
. . . NUUERD SEI ... CONTENENTE | 25% D
1-Comprendere e ricostruire il A N D
significato del testo AT PR No

:
. . ] .. i
2-Individuare informazioni i S|
3-Rielaborare il testo i
: ——
MATEMATICA B R 0 AN | | TENTEREBE

IL122% % DI 6RAS0 7 DI 24 FLESSION| ?

1- Formulare
o- Utilizzare
3-Interpretare




Risultato complessivo della prova di Italiano Scuola I CAADRATO ROSSO tan
. N . S.&nie] rapprésenta il punt e
Secondaria di Secondo Grado - Classi seconde medio delle 200 classilscuole con
Backpround (ESCS) simile
64,0
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presente) rappresenta il punteggio
medio delle 200 classi/'scucle con

IlQUADRATO ROSS0 (se

SNV 2012/2013
Risultato complessivodella prova d

Matematica - Classe Il sec. di Il grado - ISTITUTI TECNIC| -
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<75%Risultati< | <95%Risultati< | <110%Risultati < §

Risultati > 125%
media nazionale

Risultati < 75%

i - 95% media 110% media 125% media
media nazionale

nazionale | nazionale A nazionale

Numero studenti Numero studenti Numero studenti Numero studenti Numero stdenti

livello Basso livello Medio-Basso livello Medio livello Medio-Alto livello Alto
212046450801 3 S 1 8 |
212046450802 1 1 3 12 6
212046450803 0 - 3 5 5
212046450804 1 < 7 8 1
212046450805 2 3 3 11 6
212046450806 0 4 8 6 -+
Percentuale studenti Percentuale studenti Percentuale studenti Percentuale studenti Percentuale studenti
livello Basso livello Medio-Basso livello Medio livello Medio-Alto livello Alto
RMMMO027001 5% 16% 19% 38% 22%
Lazio 19% 17% 26% 26% 12%
Centro 15% 18% 25% 28% 15%

Italia 15% 19% 24% 26% 15%
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Tav. 5 ltaliano-Matematica Numerosita

ISTITUZIONE SCOLASTICA NEL SUO COMPLESSO

Istituzione scolastica Prova di Matematica
Numero studenti Numero studenti Numero studenti
livello 1-2 livello 3 livello 4-5
Numero studenti
livello 1-2 18 4 2
Prova -
di Numero studenti 10 2 -
il livello 3
Italiano -
Numero studenti 5 5 14
livello 4-5

Sostanziale equilibrio

Tav. 5 ltaliano/Matematica - numerosita

Istituzione scolastica Prova di